CURRICULUM VITAE NORMALIZADO

DATOS PERSONALES

FOTO

Primer Apellido: Avalos

Segundo Apellido: Moran

Nombres: Maxima

N° de documento: 821. 079 Sexo: Femenino

Fecha de nacimiento (Afo/mes/dia): 1963/05/29

Nacionalidad: Paraguaya

Direccién para correspondencia: Ceferino Ruiz c/Manuel Chaparro N° 2028

Ciudad: Fernando de la Mora - Zona Sur Pais: Paraguay

Teléfonos: 0981 936495 Fax:

E-mail 1: maxyma.avalos@hotmail.com

E-mail 2: maxyma.avalos@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

ESTUDIOS DE GRADO

1. Titulo obtenido: Licenciada en Ciencias de la Educacion con Enfasis en Administracion y Gestion

Escolar

Institucién: Universidad Técnica de Comercializaciéon y Desarrollo - UTCD

Afo de obtencién: 2004 Ciudad: Asuncién

Pais: Paraguay

2. Titulo obtenido:

Institucion:

Afo de obtencién: Ciudad:

Pais:

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION

1. Titulo obtenido: Didactica Universitaria

Institucién: Universidad Técnica de Comercializacion y Desarrollo -
uUTCD

Carga horaria: 540hs

Afo de obtenciéon: 2005 | Ciudad: Asuncién

Pais: Paraguay

2- Titulo obtenido: Especialista en Investigacién Educativa

Institucion: Instituto Superior de Educacion “Dr. Raul Peina” ISE

Carga horaria: 920hs

Afo de obtenciéon: 2013 | Ciudad: Asuncién

Pais: Paraguay

3- Titulo obtenido: Especialista en Gestién Pedagégicay Curricular

Institucion: Universidad Auténoma de Asuncion

Carga horaria: 540hs

Afo de obtenciéon: 2018 | Ciudad: Asuncién

Pais: Paraguay

ESTUDIOS DE MAESTRIA

1. Titulo obtenido: Magister en Ciencias de la Educacion

Area de estudios: Educacion Superior

Institucién: Universidad Nihon Gakko

Afo de obtencién: 2017 Ciudad: Fernando de la Mora

Pais: Paraguay

2. Titulo obtenido:

Area de estudios:




Afo de obtencion: Ciudad: Fdo. de la Mora | Pais: Paraguay

ESTUDIOS DE DOCTORADO

1. Titulo obtenido: Doctorado en Ciencias de la Educacion (en gestion)

Area de estudios: Postgrado

Educacion
Institucién: Universidad Técnica de Comercializacion y Desarrollo
Afio de obtencién: 2019 Ciudad: Asuncion | Pais: Paraguay

2. Titulo obtenido:

Area de estudios:

Institucion:

Afo de obtencioén: Ciudad: Pais:
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OTRAS EXPERIENCIAS
FORMATIVAS CARRERA DE PRE - GRADO

- Profesora de Educacion Idiomatica Espafiol- Guarani
- Instituto de Formaciéon Docente de Paraguari Afo 1995.

- Administrador Educacional profesionalizado
- Instituto Superior de Educacion Dr. Raul Pena” — Asuncién Ano: 1992

- Evaluador Educacional Instituto Pedagégico Nihon Gakko. Ministerio de Educacién y Cultura.

- Carga Horaria: 2.700horas. Ano: 2002. Fernando de la Mora — Paraguay.

- Orientador Educacional, Vocacional y Familiar- Instituto Pedagégico Nihon Gakko. MEC

- Carga Horaria: 2700horas. Ano: 2003. Fernando de la Mora — Paraguay

- Secretaria Ejecutiva - Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables CAES
Promedio Final 85.7/100 Ano: 1984

CURSOS DE CAPACITACIONES

Abordaje practico para la articulacién entre Docencia, Investigacién y Extension 2019

Taller “Como realizar el proceso de autoevaluacion institucional”,
organizado por la (ANEAES), en la ciudad de Asuncion, los dias 05 y 06 de junio de 2019

Taller “Como realizar el proceso de autoevaluacion de carreras de grado”,
organizado por la (ANEAES), los dias 05 06 y 07 de setiembre de 2018

Capacitacion en Disenos Curriculares Basados en Competencias. Asuncioén 2017

Capacitacion en la Formacion Dual Basadas en Competencias. Asunciéon 2017

Capacitacion de Formador de Formadores Basadas en Competencias. Asuncion 2016

Capacitaciéon en Evaluacién Basadas en Competencias. Asunciéon 2016

Capacitacién en Disefio, desarrollo y evaluacion de proyecto de innovacion educativa — Asuncién 2015

Capacitacion: Uso y manejo de las nuevas tecnologias. ISE - Asuncién 2014

Capacitacién: Uso y manejo eficiente de la plataforma. Asuncién 2014

Capacitacion en Informatica. ISE —  Asuncién 2013
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TRAYECTORIA ACADEMICA Y PROFESIONAL

DOCENCIA (Registrar su experiencia docente de los uUltimos diez (10) afios. Si hace docencia en mas de una institucion de educacion
superior, anotar las experiencias de mayor significacidn)

1. Nombre de la institucion: Instituto Superior de Educacién “Dr. Raul Pefia” ISE — Asuncion

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro:

Categoria mas alta alcanzada en el escalafén docente: Coordinacién Académica de Grado — Coordinacidon de Tutoria de Tesis —
Catedratica titular en las carreras de pregrado, grado y postgrado. (2000-2012)

Dedicacion: JC Ciudad: Asuncion Pais: Paraguay
Descripcion de las actividades y/o materias desarrolladas:

a. Apoya a la direccién en todo lo concerniente a la parte académica. Planea actividades con el fin de difundir el Proyecto Académico
asegurando la participacién de la comunidad educativa y el entorno.
b. Asesoray orienta al personal docente en el cumplimiento de las directrices curriculares establecidas en el Proyecto Académico.




Promueve capacitaciones para el personal docente.

c. Seguimiento al rendimiento académico de los alumnos, proponiendo actividades técnico-pedagdgicas en funcién de los mismos.

d. Orienta la revision y/o actualizacion de los instrumentos evaluativos utilizados dentro del proceso de Ensefianza-Aprendizaje de
acuerdo a las nuevas tendencias educativas y a las necesidades detectadas.

Aflo de ingreso: |Aﬁo de obtencion del cargo actual: Fecha de retiro :

2. Nombre de la institucion: Centro Regional de Educacion “Saturio Rios” Nivel Formacion Docente

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro:

Categoria mas alta alcanzada en el escalafén docente: Coordinacion de Especializacion Docente — Coordinacion de Practica Profesional —
Miembro del EGIE — Miembro del Equipo Técnico de Autoevaluacion para el Licenciamiento de FD.

Dedicacion: 12 hs. Semanales Ciudad: San Lorenzo Pais: Paraguay

Descripcion de las actividades y/o materias desarrolladas:

a.  Gestiona la publicacién de la convocatoria de acuerdo a lo establecido por la Direccion de Nivel

c. Dirige la ejecucion del plan, coordina con los directores sobre el desarrollo de sus programas curriculares respectivos.

d. Vela que la operacion de los estudios de especializacién corresponda a lo planeado, en cuanto a: calendario de actividades, plany
programa de estudio, desarrollo de los cursos, entrega oportuna de calificaciones.

e. Elabora con todos los actores involucrados, normas de convivencia democratica institucional.

f. Fortalece la practica de una comunicacion asertiva y afectiva entre los diferentes actores de la comunidad educativa.

/Aflo de ingreso: 2008 }Aﬁo de obtencion del cargo actual: Fecha de retiro : 2014

CARGO ACADEMICO ADMINISTRATIVO (Registrar su experiencia en el &mbito académico administrativo de los Gltimos
cinco afios. Si ejerce cargos en mas de una institucion de educacion superior, anotar las experiencias de mayor significacion)

1. Nombre de la institucion: MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Viceministerio de Educacion Superior (VES)

Cargo o puesto: Jefe de Ciudad: Asuncién Pais: Paraguay
Normalizacién Académica

Resumen del cargo:

a. Actualizacion de los requisitos y procedimientos para el registro de titulos de pregrado, grado y postgrado expedidos
por las instituciones de Educacion Superior de gestidn publica y privada.

b. Elaboracidn participativa con todos los estamentos el Manual de Organizacién y Funciones ( MOF) del VES.

Dedicacién: JC |Aﬁo de ingreso: 2015 Fecha de retiro:2017

2. Nombre de lainstitucion: Direccion General de Educacién Técnica y Profesional

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Direccidn de Gestion Pedagégica y Planificacion

ICargo o puesto: Directora Pedagdgica y Ciudad: Asuncion Pais: Paraguay
Planificacion

Resumen del cargo: Disefio del Curriculo de la Formacién Dual Basadas en Competencias y la Implementacion, Seguimiento y Evaluacion
len Paraguay. Planificacion de Proyectos Académicos a Nivel Nacional.

a. Actualizacidn de los Proyectos Académicos segun Perfiles Profesionales para la Reforma Educativa en Paraguay de: Hoteleria y
Turismo — Educacién Informatica — Contabilidad — Electrénica y Mecatrdénica.

b.  Actualizacion de Perfiles Profesionales — Salud.

Dedicacién: |Aﬁo de ingreso: Fecha de retiro:

EJERCICIO PROFESIONAL (Registrar su experiencia en el ambito profesional de los Ultimos diez (10) afios)

1. Nombre de la institucién / empresa: UNIVERSIDAD AMERICANA

Cargo: Coordinacion de Disefios Ciudad: Asuncion Pais: Paraguay
Curriculares

IActividad principal: Responsable de la actualizacion del Proyecto Académico de Objetivos a Competencias.

a. Capacitacidén y acompanamiento a los docentes en la Formacién Basadas en Competencias — en la planificacion- desarrollo de clases y
evaluacidn basadas en competencias. Reuniones informativas periddicas con docentes y estudiantes.

b. Responsable de planificar, coordinar y supervisar actividades de apoyo al docente en el manejo y desarrollo de los procesos evaluativos.
Mejora las estrategias de acuerdo a los resultados.

e. Participa activamente en la creacion y mantencion de un clima de trabajo colaborativo que invita a la mejora continua.

Dedicacion: lAﬁo de ingreso: |Fecha de retiro:

2. Nombre de la institucion / empresa: UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACION DE LAS AMERICAS (UNIDA)

Cargo: Catedratica Postgrado |Ciudad: Asuncién |Pa|'s: Paraguay




Actividad principal: Catedras modulares en Maestrias en Ciencias de la Educacion - Maestria en Ciencias de
la Comunicacidon — Maestria en Gestion de la Educacion

a. Didactica Aplicada a la Ensefianza Superior

Planeamiento Educacional

Evaluacién Educacional
Trabajo, Educacién y Formacién Docente
Educacion, Curriculo y Ensefianza.
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Gestion de la Calidad Educativa

2. Nombre de la Institucion/ empresa: UNIVERSIDAD GRAN ASUNCION (UNIGRAN)

Actividad Principal: Catedras en la Carrera de Ciencias de la Educacion — Especializacion en
Didactica Universitaria - Maestria en Ciencias de la Educacion

Introduccién a la Pedagogia Universitaria

a
b. Planificacién Curricular docente en la Educacién Superior

¢. Metodologias de Aprendizaje en la Educacién Superior

d. Practica Docente en la Educacion Superior. Pasantia en Instituciones de Educacién Superior

e. Evaluacion del Aprendizaje

3. Nombre de la Institucién/ empresa: Instituto Nacional de Educacién Superior “Dr. Raul Pefia” INAES

Actividad Principal: Miembro del Comité de Autoevaluacién Institucional
Técnica de Investigacion y Proyectos.

Catedras modulares: Postgrado en Diddctica de la Educacion Superior. Maestria en Gestion Educacional. Tutoria en Trabajos
Finales de Grado y Postgrado.

Dedicacién: 16 hs semanales Afio de ingreso: 2019 Fecha de retiro

4. Nombre de la Institucién/Empresa: AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR (ANEAES)

Resolucion N2 309 Por la cual se inscribe por un periodo de 6 afos, a Pares Evaluadores de Programas de Postgrados al Registro Nacional
de Pares Evaluadores de la Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion

de la Educacién Superior (ANEAES) Setiembre 2019 — 2025. Area de Conocimiento de Titulo de Postgrado Ciencias Sociales y
Humanidades. ( Programa Maestria)

Resolucion N2 557 Por la cual se inscribe por un periodo de 6 aiios, a Pares Evaluadores de Carreras de Grados al Registro Nacional de
Pares Evaluadores de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion
De la Educacién Superior (ANEAES) diciembre 2019 - 2025. Ciencias de la Educacion.




FORMACION EN EVALUACION

CAPACITACION ESPECIFICA (Registrar las capacitaciones mas significativas y certificadas)

1. Nombre de la institucién: UNIVERSIDAD NIHON GAKKO

Ciudad: Fdo. de la Mora Pais: Paraguay Nombre del evento: Especializacion

Duracién en horas: 2700 Aflo de realizacién: 2002 Certificaciéon obtenida: Evaluador Educacional

2. Nombre de la institucién: ANEAES

Ciudad: Asuncion Pais: Paraguay Nombre del Evento: Taller de Capacitacién

Duracién en horas: 24 )Afio de realizacion:
2018 - 2019

Certificacion obtenida: “Como realizar el proceso de

autoevaluacidn institucional — Carreras de Grado y Programas
de Postgrado”

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE EVALUACION

1. Nombre de lainstitucién: CRESR - Nivel Formacién Docente

Afio de realizaciéon: 2010 Ciudad: San Lorenzo Pais: Paraguay

Tipo de Evaluacion: Autoevaluacion en Licenciamiento de Instituciones Formadoras.

Particip6 como: miembro del comité.

2. Nombre de la institucion: INAES

Afio de realizacién: 2019 Ciudad: Asuncion Pais: Paraguay

Tipo de Evaluacidn: Autoevaluacion Institucional

Particip6 como: miembro del Comité

ENTRENAMIENTO ESPECIFICO EN EL USO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION
EN EL MERCOSUR

1. Nombre de la institucion:

Afio de realizacion: Ciudad: Pais:
Duracion en horas: Certificacién obtenida:

2. Nombre de la institucion:

Afio de realizacién: Ciudad: \Pal's:

Duracion en horas: Certificacion obtenida:

INVESTIGACION Y DESARROLLO

1. Areas de trabajo:
Investigacion

Campo especifico de trabajo:

Responsabilidad o cargo:
Elaboradora de Instrumentos
pararecoleccion de datos.

Técnicay Docente Investigador

Proyecto: CONACYT

Principal publicacién:

Afio de publicacién: 2019 - 2020

Ciudad: Asuncién

Pais: Paraguay




PREMIOS Y DISTINCIONES ACADEMICAS Y PROFESIONALES

Reconocimiento por los afios al servicio de la Institucion, distinguiéndose por su disposicién, constancia, lealtad,
profesionalismo, espiritu de superacion y cordialidad para con la Comunidad Educativa DE VARIAS INSTITUCIONES

Nivel de conocimiento

(R) Regular (B) Bueno (E) excelente

Idiomas Lee Escribe Habla
Espafiol E E E
Portugués R R R
Inglés R R R
Otros (especificar)Guarani E E E




